
様式11

下記の者の育児休業（法定又は

　企業独自）について証明します。

（記入者名　　　　　　　　　　　　）

八王子市

※

※

育 児 休 業 証 明 書
（在園児童用）

証明年月日　　　　　年　　月　　日

(あて先)八王子市長
（
 
事
業
所
 
）

証
 
明
 
者

所 在 地

事 業 所 名

代 表 者 名

電 話 番 号

証
　
明
　
者
　
記
　
入
　
欄

休 業 者 氏 名
（ 従 業 員 ）

休 業 対 象 児 童
（ 出 生 し た 児 童 ）

氏 名 ・ 生 年 月 日

［氏名］
　

［生年月日］
　

 　　　　　年　　月　　日

休 業 期 間 　　　　年　　月　　日　から　　　　　年　　月　　日　まで

復帰予定年月日 　　　　　　　年　　　　　月　　　　　日

保
　
護
　
者
　
記
　
入
　
欄

育児休業中の保育施設継続希望届

　保護者　　　　　　　　　　　は、　　　年　　月　　日から　　　　年　　月　　日まで育
児休業（法定又は企業独自）を取得しますが、在園中の下記児童については、次の理由により保
育施設の継続を希望します。また、育児休業中は保育短時間認定となることに了承いたします。

◆継続を希望する理由（下記①～④の該当するものに○をしてください。）
　①在園児の健全育成や発達上、環境の変化が好ましくないため
　②来年度就学予定のため
　③保護者等の健康状態のため
　④その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

住 所

在園施設名

保護者名

フ リ ガ ナ

児童名
【在園児】

生 年 月 日

不正な事実が判明した場合は、在園資格を取り消します。

育児休業証明書を偽造、無断作成又は改変した場合、有印私文書偽造罪、有印私文書変造罪又は私電磁的記録不正
作出罪が成立する可能性があります。
（参考）有印私文書偽造罪（変造罪）の法定刑⇒３月以上５年以下の懲役
　　　　私電磁的記録不正作出罪の法定刑⇒５年以下の懲役又は５０万以下の罰金

八王子市
調　査　欄

入 園 年 月 日 状 態 区 分 　　就労・他(　　　)
　⇒標・短　　　兄弟
    期限　　 .   .1～　　 .

保育料 口座 こどもコード

　　　．　．１ 入園・継続 納通


